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1. Những kết quả chính của luận án 

Nghiên cứu đã hệ thống hóa được cơ sở lý luận về giá trị hợp lý áp dụng trong công 

tác kế toán tại các doanh nghiệp, cụ thể trong luận án này là các doanh nghiệp xây lắp. Bởi 

giá trị hợp lý cung cấp thông tin tại thời điểm hiện tại và ghi nhận sự thay đổi về giá trị, từ 

đó cung cấp thông tin hữu ích cho đối tượng bên trong và bên ngoài doanh nghiệp khi sử 

dụng thông tin báo cáo. Nghiên cứu đã cung cấp bằng chứng thực tế về việc áp dụng giá 

trị hợp lý trong công tác kế toán đối với lĩnh vực các doanh nghiệp xây lắp ở Thành phố Hồ 

Chí Minh được tiếp cận dưới góc độ nhận thức của các chủ thể bên trong doanh nghiệp. 

Cụ thể, nghiên cứu đã xác định được 9 nhân tố độc lập và 1 nhân tố phụ thuộc với 63 

quan sát, đồng thời xây dựng các giả thuyết và mô hình nghiên cứu. Kết quả kiểm định 

thang đo các nhân tố và đo lường sự ảnh hưởng của các nhân tố đến việc áp dụng giá trị 

hợp lý trong công tác kế toán đối với lĩnh vực các doanh nghiệp xây lắp ở Thành phố Hồ 

Chí Minh, xác định có chín nhân tố ảnh hưởng đạt độ tin cậy, trong đó có hai nhân tố ảnh 

hưởng ngược chiều. Đồng thời kết quả của nghiên cứu cũng cho thấy khi nhận thức áp 

dụng kế toán theo giá trị hợp lý càng cao thì khả năng áp dụng giá trị hợp lý trong công tác 

kế toán càng lớn. Điều này cho thấy đa số các doanh nghiệp nói chung và các doanh 

nghiệp xây lắp trong phạm vi khảo sát ủng hộ khả năng áp dụng giá trị hợp lý trong kế toán. 

Từ đó một số hàm ý chính sách, quản trị được đề xuất nhằm thúc đẩy nhanh tiến trình áp 

dụng IFRS hoàn toàn tại Việt Nam trong thời gian đến. 

2. Những đóng góp mới của luận án 

Trong nghiên cứu của Cairns và cộng sự (2011) cho rằng, giá trị hợp lý được nhận 

định là một trong những nguyên nhân gây ra sự khác biệt trong chế độ kế toán ở các quốc 

gia, trong đó có Việt Nam. Thật vậy, Việt Nam cần phải giảm đi sự khác biệt này trong 

kế toán, cụ thể là sự khác biệt giữa báo cáo tài chính của Việt Nam với các quốc gia khác 

trên thế giới đã vận dụng IFRS. Luận án này được thực hiện phần nào đã làm rõ những 

vấn đề có liên quan đến sự minh bạch của báo cáo tài chính khi áp dụng giá trị hợp lý 

trong kế toán tại các doanh nghiệp xây lắp và có những đóng góp đáng kể như sau: 

Về mặt lý thuyết: Luận án đã xác định được khoảng trống trong nghiên cứu về mặt 

nhận thức áp dụng và ảnh hưởng của nhận thức áp dụng tác động đến khả năng áp dụng 

giá trị hợp lý trong công tác kế toán tại các doanh nghiệp xây lắp với nhiều vị trí và chức 

danh khác nhau trong doanh nghiệp. Từ đó đề xuất xây dựng mô hình nghiên cứu lý 

thuyết gồm 9 nhân tố nhận thức độc lập: Các quy định pháp lý, Áp lực từ thuế, Tính hữu 

ích, Tính đáng tin cậy, Quan hệ chi phí-lợi ích, Kiểm toán độc lập, Quy mô doanh 

nghiệp, Trình độ nhân viên kế toán, Nhận thức của nhà quản lý, kế toán (nhân tố trung 



gian); và 1 nhân tố phụ thuộc “Khả năng áp dụng giá trị hợp lý trong kế toán” với 63 

quan sát trên cơ sở kế thừa và phát triển thêm từ các nghiên cứu trước đã công bố. 

Về mặt thực tiễn:  

- Luận án khảo sát 16 chuyên gia cho thấy rằng 100% các chuyên gia đều đồng ý 

với 9 nhân tố (bao gồm cả vi mô và vĩ mô) và thang đo trong bảng khảo sát. Các chuyên 

gia không bổ sung thêm nhân tố hay thang đo mới. Từ đó tác giả làm cơ sở để xây dựng 

các bước tiếp theo như câu hỏi khảo sát chính thức, thu thập dữ liệu và kết quả kiểm định 

EFA, CFA, SEM với kết quả có 9 nhân tố ảnh hưởng đến khả năng áp dụng giá trị hợp lý 

trong kế toán tại các doanh nghiệp xây lắp. 

- Dữ liệu của nghiên cứu được thu thập và phân tích thông qua việc khảo sát 808 

người là chủ sở hữu, nhà quản lý, kiểm toán viên nội bộ hiện đang làm việc trực tiếp tại 

350 doanh nghiệp trong lĩnh vực xây dựng trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh. Phương 

pháp nghiên cứu định tính kết hợp định lượng dựa trên phần mềm SPSS và AMOS 20 với 

các kỹ thuật phân tích như: Crobach’s Alpha test, Exploratory Factor Analysis (EFA), 

Confirmatory Factor Analysis (CFA), and Structural Equation Modeling (SEM). Kết quả 

đạt được 66.08%, kết quả này giải thích cho tổng biến thiên về sự phù hợp của mô hình 

nghiên cứu với ý nghĩa quan trọng về khả năng áp dụng giá trị hợp lý trong kế toán đối 

với các doanh nghiệp xây lắp. 

3. Khả năng ứng dụng thực tế 

Kết quả nghiên cứu của luận án có tính ứng dụng cao đối với các doanh nghiệp xây 

lắp trong bối cảnh hiện nay Việt Nam đang hội nhập với kế toán quốc tế IFRS, là cơ sở 

cho các doanh nghiệp xây lắp tham khảo và ra quyết định áp dụng giá trị hợp lý trong 

công tác kế toán. Bên cạnh đó thông qua kết quả nghiên cứu này và các hàm ý chính 

sách, hàm ý quản trị trình bày trong luận án là nguồn thông tin cần thiết cho Bộ Tài 

chính, các Hiệp hội nghề kế toán kiểm toán có những nhận định về thực trạng nhận thức 

của các chủ thể bên trong doanh nghiệp về giá trị hợp lý, từ đó đánh giá được những nhân 

tố ảnh hưởng tích cực và tiêu cực đến việc ban hành các văn bản pháp lý trong việc vận 

dụng các IFRS nói chung trong kế toán Việt Nam hiện nay. Ngoài ra, các trường đại học 

tại Việt Nam cần sớm đưa vào chương trình đào tạo ở bậc đại học về IFRS và giá trị hợp 

lý có lộ trình một cách cụ thể và rõ ràng. 

4. Hướng nghiên cứu tiếp theo 

Thứ nhất, đối với mô hình nghiên cứu, trong các nghiên cứu tiếp theo các tác giả có 

thể mở rộng thêm mô hình nghiên cứu với các nhân tố độc lập như: nhận thức của nhà 

đầu tư, nhận thức của nhà nghiên cứu, nhận thức của kiểm toán viên nội bộ trong các 

doanh nghiệp xây lắp. 

Thứ hai, đối với phạm vi nghiên cứu, với các nghiên cứu tiếp theo nên phân tích 

thêm về quan điểm của nhà ban hành chính sách. Mở rộng việc khảo sát với quy mô rộng 

hơn, có thể là trong nhiều tỉnh thành lớn hoặc phạm vi cả nước. Bảng câu hỏi khảo sát có 

thể thực hiện trong nhiều thời điểm khác nhau. 

Thứ ba, đối với cỡ mẫu, trong các nghiên cứu tiếp theo nên mở rộng với số lượng 

phiếu khảo sát nhiều hơn nữa (có thể là 2000 hoặc 3000 phiếu) để có thể làm đại diện 

đánh giá được khách quan hơn cho lĩnh vực (ngành nghề) cần khảo sát. 

Thứ tư, đối với phương pháp nghiên cứu, phần nghiên cứu định tính cần phỏng vấn 

chuyên sâu các chuyên gia với số lượng nhiều hơn nữa (có thể là 30-40 chuyên gia) nhằm 

đạt được kết quả tốt nhất khi xây dựng phiếu khảo sát định lượng sơ bộ và khảo sát thử. 



Ngoài ra, khi thu thập dữ liệu để thực hiện phương pháp định lượng thì cần thu thập số 

lượng bảng khảo sát nhiều hơn nữa, có thể là 450 - 500 phiếu. 
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